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短時間労働者の健康保険組合への適用拡大1

2022年10月からの法改正のお知らせ

短期の育児休業の取得について、現在は月末時点で育休を取得している場合のみ、その月の健康保険料・厚生年金保険料
が免除されることになっています。
改正後は育休を開始した月に限り、月末時点で復職していても通算 2週間以上育休を取得する場合、その月の保険料が免
除されることとなりました。また、賞与からの保険料は育児休業が 1カ月を超える場合に免除されることになります。

常時従業員
101人超

2カ月超
見込み

常時従業員
51人超 〃

健康保険組合における短時間労働者が適用拡
大となります。事業所の従業員で短時間労働
者となる方については、被保険者の資格申請
をお願いします。
また、短時間労働者として勤務先で被保険者
になった場合、被扶養者資格を喪失しますの
で、被扶養者の減員手続きをお願いします。

※産後パパ育休も対象となります。

育児休業等期間中の社会保険料免除要件

月
額
保
険
料

賞
与
保
険
料

改正後

N 月 N 月＋ 1 月

月末
▼

育休期間 14 日

免除 免除されない

免除 免除されない

免除されない 免除されない

免除 免除されない

改正前

N 月 N 月＋ 1 月

育休期間 14 日

免除されない 免除されない

月末
▼

免除 免除されない

免除 免除されない

育休期間 3 日育休期間 3 日

育休期間 3 日

育休期間 3 日

N月の10日～ N+1月の24日までの育児休業
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令和4(2022）年7月11日開催の日本発条健康保険組合組合会にて令和3(2021)年度の決算が承認されました。

収入合計は66億3,734万円、支出合計は55億5,898万円、決算残金は10億7,837
万円となりました。別途積立金の取崩し分が8億5,000万円ありますので、実
質の黒字は2億2,837万円となります。

　収入内訳　　健保組合の収入の基幹である保険料収入は54億4,590万円で、予算より2億8,790万円増加しました。
これは予算より被保険者数が増加したことと、コロナの影響が減少して平均給与・賞与が増加したためです。
その他の収入では、調整保険料収入が8,361万円、国・健保連からの補助金等は2億4,820万円、前述のとおり別途
積立金繰入金は8億5,000万円ありました。
　支出内訳　　保険給付費は27億182万円で、コロナの影響による受診控えが解消し、前年度比で14％増加しました。
国の制度として高齢者の医療費を負担することとしている納付金は25億2,473万円（前年比1億1,534万円増）で支
出全体の45.4%を占めています。保健事業費は1億4,958万円で被保険者数の増加したことと、コロナの影響が減
少したことにより、前年より328万円増加しました。
財政調整事業拠出金は8,336万円で予算より2,506万円増加したため、予備費を充当しました。
決算残金10億7,837万円は、財政調整事業拠出金繰り越し分の24万円を除き、全て別途積立金とします。

一般保険勘定

一般保険
勘定
被保険者数
10,267人

標準報酬月額
384,697円

標準賞与額
1,654,000円

平均年齢
42.16歳

被扶養者率
0.92人

前期高齢者加入率
1.79%

保険料収入
82.0％

繰入金
12.8％

保険給付費
48.6%納付金

45.4%

収
　
入

保 険 料 収 入 5,445,902

調 整 保 険 料 収 入 83,606

国庫補助金・健保連交付金 248,196

繰 入 金 850,000

雑 収 入 9,639

合 計 6,637,343

支
　
出

事 務 所 費 他 99,494

保 険 給 付 費 2,701,817

納 付 金 2,524,731

保 健 事 業 費 149,577

財政調整事業拠出金 83,359

合 計 5,558,978

（単位：千円）（単位：千円）

令和3年度決算のお知らせ
（2021年度）

収
入

保 険 料 収 入 715,717
繰 入 金 25,000
合 計 740,717

支
出

介 護 納 付 金 667,312
還 付 金 80
合 計 667,392

（単位：千円）（単位：千円）

収入合計は7億4,072万円、支出合計は6億6,739万円、決算残金は7,333万
円となりました。準備金の取崩し分が2,500万円ありますので、実質の黒字
は4,833万円となります。

　収入内訳　　一般勘定同様、予算より被保険者数が増加したことと、コロナの影響が減少して平均給与・賞与が増
加しため保険料収入は7億1,572万円で、予算より7,172万円増加しました。前述のとおり、準備金の繰入れは2,500
万円です。
　支出内訳　　支出は納付金がほとんどを占め、6億6,731万円（前年比1,286万円増）でした。予算に404円不足し
たので予備費を充当しました。
決算残金7,333万円はすべて準備金とします。

介護保険勘定
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令和3年度決算のお知らせ

ケガや病気で、サポーターやコルセットなどの治療用装具が必要になったとき、既製品での提供

をうけるときがあるかと思います。従来、その既製品の装具は、装具会社の設定した金額で請求さ

れていましたが、このたび、装具名称、メーカー、基準価格が設定され、この基準価格にそって請

求することになりました。

既製品の治療用装具を購入した際は、メーカー保証書（取扱い説明書）を保管しておいてくだざい。

なお、小児治療用眼鏡や弾性着衣にも基準価格が設定されており、下記の金額を上限とした購入

費用より給付金の計算をしております。

●眼鏡（38,902 円）	 ●弾性ストッキング（28,000 円）

●弾性スリーブ（16,000 円）	 ●弾性グローブ（15,000 円）

これらの装具においては、領収書に内税か外税かなど、金額を詳細に書いても

らいましよう。

資格確認に
ご協力を

お願いします

当健保組合では毎年、保険給付金の適正化を目的と

した被扶養者の資格再確認を実施しております。これ

は被扶養者の方々が現在も被扶養者の認定基準を満た

しているかを確認するものです。

当健保組合は、皆様に納めていただいている健康保

険料で運営しておりますが、保険料は被扶養者が何人

いても、被保険者おひとり分となっております。被扶養者の医療費・給付金は保険料全

体で賄っていることから、被扶養者資格の再確認は、加入者の皆さまの保険料負担の軽

減につながる大切な確認となりますので、ご理解とご協力をお願いします。

令和 3年度に実施した被扶養者の資格再確認において確認を行った被扶養者の方は、

本年度は各自セルフチェック方式による確認をお願いします。

同一世帯

収入要件

扶養範囲

※毎年、被扶養者資格再確認の結果、被扶養者の認定が取消となる方がいらっしゃいます。日頃から被扶養者の方の収入状況や雇用状
況をご確認いただき、被扶養者の認定基準に合わなくなった場合には、速やかに被扶養者の減員手続きを行ってください。

※ 2022 年 10 月からの法改正により、短時間労働者として勤務先で被保険者になった場合、被扶養者資格を喪失しますので、被扶養
者の減員手続きをお願いします。

1書類による被扶養者資格再確認

 対 象 者 

 提出書類 

 提出期限 

 提 出 先 

2セルフチェックによる被扶養者資格再確認

 対 象 者 

【確認方法】

 提出書類 

 提 出 先 

2022 年度は
グループ会社対象です

被保険者

被扶養者

【令和 4年 4月　厚生労働省より】

既製品の治療用装具に購入基準価格が設定されました
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日本発条健康保険組合主催

「みんなで歩活」は、職場の同僚やご家族で

チームを組んでもよし、個人で参加しても

よしのウォーキングイベントです。19歳以

上のkencom登録可能なご家族の皆さまへ

は、特別な参加賞もご用意しています。

なかなか終息しないコロナ禍ですが、歩く

ことで気分をリフレッシュしてください！

当健保組合ホームページに掲載の歩数換算

表も合わせてご活用ください。

7月11日に開催された

日本発条健康保険組合の

組合会で監事選挙が実施

され、その結果、谷隅さん

が選出されました。

選定監事は、健保の運営が

適正に行われているかを

監査します。

暮らしを
サポート
しています

詳細はQRコードから
アクセス

健康診断
被保険者（従業員）対象のサポート
・人間ドック費用補助
・各種がん検診費用補助

被扶養者（ご家族）対象のサポート
・特定健診費用補助
・各種がん検診費用補助

ご家族の特定健診人間ドック各種がん検診

特定保健指導

内蔵脂肪型肥満を解消することにより、将
来の動脈硬化性疾患（心筋梗塞・狭心症・
脳梗塞など）の発症や糖尿病悪化を予防す
る3か月間の生活習慣改善プログラムです。
対象になる方へは、当健保組合からご連絡
いたします（10-11 月頃）。

特定保健指導の実際
（厚労省HP）

健康
相談

T-PEC
健康なんでも相談室身体と心の健康や医療のご相談をお受けしています。

医師・保健師・看護師・心理カウンセラー等の有資格者が 24時間
365 日スタンバイしています。
電話相談またはWEB相談が選べます（WEB相談の場合、返信に数日かかります）。

健康で

元気な

適正かつ正確に、監査の任務を果たせる

ように一所懸命に取り組んでいきます。

5月1日に入社致しました男澤です。	

バイク、車が好きで、過去には大型バイクに乗っ

ていました。今は車中泊仕様の車に乗り、家族

で色々出かけています。	

元医療職の知識を生かし、皆様の健康のお役に

立てるよう頑張ります。	

よろしくお願いします。	

男
おとこざわ

澤  詩
し ほ り

保 里
	（保健事業担当）

谷
た に す み

隅  友
と も み

美
	（日本発条株式会社　人事）

選定監事が選出されました 当健保組合　職員紹介新


